REGIONE SICILIANA

RICOVERO CARPENTIERI - SCICLI

Via Francesco Mormino Penna n° 65 - Tel. 0932/931413

VERBALE DELLE DELIBERAZIONI

N° 15 MOVIMENTO CONTABILE
OGGETTO ESERCIZIO
5 . " : Tit. Categ. Cap. Art.
Piano triennale del fabbisogno di Personale DI SN s = g 4
anni 2018 - 2020. B
L’anno DUEMILADICIOTTO  addi 29 Bl
del mese di MAGGIO nell’ufficio del Ricovero Somma stanziata €
Carpentieri - Scicli.
Somma aggiunta £
Convocati con apposito avviso 1 membri
del Consiglio di Amministrazione, sono Somma dedotta €
intervenuti i Sigg.:
1. Dr. Papaleo Filippo Presidente Somma disponibile €
2. Prof.ssa Padua Concetta Membri _ _
3. Prof. Tasca Francesco . Impegni assunti €
4. Ins. Papaleo Giuseppe i :
5. Sac. Lauretta Giovanni = S
Disponibilita €
11 Responsabile del Controllo Contabile

Sono assenti i Sigg.
Assiste il Segretario Sig. Dr.ssa Puglisi Roberta
1l Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, Ii invita a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

Visto I’art. 39, comma 1, della Legge 27.12.1997, n. 449 stabilisce che, al fine di assicurare le esigenze di
funzionalita e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi, compatibilmente con le
disponibilitd finanziarie e di bilancio, gli organi di vertice delle amministrazioni pubbliche sono tenuti alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale comprensivo delle unita di cui alla Legge n. 482/1968,
avendo come obiettivo la riduzione programmata della spesa di personale;

VISTI gli artt. 89 ¢ 91 del D. L.vo 18/08/2000 n. 267 i quali stabiliscono che gli organi di vertice delle
amiministrazioni locali debbano provvedere alla revisione delle proprie dotazioni organiche ed alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale finalizzata alla riduzione programmata delle spese del
personale ed al comma 6 che in assenza di tale adempimento non si possa procedere a nuove assunzioni;

VISTO Tart. 6 del D.L.vo 3/03/2001 n. 165 che prevede al comma 3 che ogni amministrazione
provveda periodicamente e comunque a scadenza triennale alla verifica degli uffici e delle dotazioni organiche

CONSIDERATO che il programma triennale di fabbisogno di personale assume a riferimento la dotazione

organica attuale determinata dalla delibera n. 19 del 17/07/2013 approvata dall’ Assessorato Regionale alla
Famiglia con D.S. n. 1849 del 19/11/2013;



' Visto il D. Lgs 75 /2017 Legge Madia Riforma del Pubblico impiego che ha modificato ed
integrato il Testo unico del pubblico impiego di cui al D.Igs, 30.03.2001 n. 165, indicando con
I’art.4 I’obbligatorieta degli enti di predisporre un piano del fabbisogno del personale.

Vista la Situazione al 01/05/2018

Categoria Profilo Numero N. posti Coperti | N. Posti scoperti
A2 Ausiliaria 1 0 1
Cuoco 1 0 1
ADDETTA 1 0 1
B2 GUARDAROBA
AUSILIARIE 10 4 6
ASSISTENZA
B2 PORTIERE CUSTODE 1 1 0
MAGAZZINIERE
C1 Addetto contabile 1 0
INFERMIERE
Lo PROFESSIONALE | | 1 0
D2 SEGRETARIO 1 0 1
AMM.VO ECONOMO
DIRETTORE
D3 chokniarone | ¥ AR TN, 1 Art.110 TUEL
TOTALE 17 11
Vista la Situazione dei possibili pensionamenti;
Categoria Profilo Anno di Anno di Anno di
pensionament02018 | pensionamento2019 | pensionamento2020
B2 PORTIERE N1
CUSTODE
MAGAZZINIERE
Dip. Statello Teresa
B2 AUSILIARIE N.1
ASSISTENZA Dip §
Padua M. Teresa
B2 AUSILIARIE N.1
ASSISTENZA Dip
Arrabito Carmela
Visti
e ilDIlgsn.165/2001 e sm.i;
e [’art. 91 del D.Igs del 267/2000;
e Visto la Legge n. 124 /2015;
e Vistoil D.Lgs n.75/2017
IL CONSIGLIO DELIBERA

1.d1 approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art.3 della L.r. n.10/1991 e s.m., le motivazioni in fatto ¢ in diritto,
esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante ¢ sostanziale del dispositivo;
2 di approvare 1l piano del fabbisogno del personale per il triennio 2018-2019 -2020 come da prospetto che
Segue che fa parte integrante di tale delibera:

Categoria

Profilo Numero

N. posti Coperti

N. Posti scoperti

A2

Ausiliaria :

0

1




Cuoco 1 0
ADDETTA 1 0
LAVANDERIA
B2 GUARDAROBA
AUSILIARIE 10 4 6
ASSISTENZA
B2 PORTIERE CUSTODE | | 1 0
MAGAZZINIERE
C1 ADDETTO 1 0
CONTABILE
D1 INFERMIERE 1 1 0
PROFESSIONALE
D2 SEGRETARIO 1 0
AMM.VO ECONOMO
DIRETTORE
D3 RETEONE . -1 Aef 110 Tael 0 1 Art.110 TUEL
TOTALE 17 & 11

Per quanto riguarda la possibilita di stabilizzazione del personale a termine, introdotta dall’art. 20
del D.Lgsn. 75 del 25/05/2017 Legge Madia Riforma del Pubblico Impiego L. del 07/08/2015 n.
124 che ha modificato ed integrato il Testo unico del pubblico impiego di cui al D 1gs, 30.03.2001 n.
165 per il triennio 2018-2020 finalizzata al superamento del precariato nelle pubbliche
amministrazioni, I’ Amministrazione intende attivare i percorsi di stabilizzazione sui posti vacanti del
piano occupazionale 2018, visto che presso ’Ente & presente personale con i requisiti previsti dalla
vigente normativa in specie:
Dipendenti con requisiti per la stabilizzazione che hanno sostenuto selezione :

e Mansueto Giuseppa
Tidona Maria Luisa
Padua Rosita
Barone Anna
Donzella Maria Giuseppa
Fede Vincenza
Aprile Carmela
Carnemolla Maria Concetta
Occhipinti Sonia

e Puglisi Roberta
Dipendenti con requisiti per la stabilizzazione che devono sostenere selezione :

e Portelli Fabiana
e Pagano Angela
e (Carnemolla Orazia

Con voti 5 favorevoli su 5 votanti resi per appello nominale;

IL CONSIGLIO DELIBERA

Di APPROVARE ¢ fare propria la proposta di deliberazione di cui in premessa, che qui si intende
integralmente riportata e trascritta.

Di RISERVARSI la possibilita di modificare in qualsiasi momento la programmazione triennale del
fabbisogno di personale, approvata con il presente atto, qualora si verificassero esigenze determinate da
mutazioni del quadro di riferimento relativamente al triennio in considerazione;



D DARE MANDATO alla Segretaria Dott.ssa Roberta Puglisi di predisporre gli atti di prosecuzione dei
contrattisti .

Letto, confermato e firmato IL PRESIDENTE  Papaleo Filippo
.
e S 8 L
I componenti il Consiglio di Amministrazione P ]

Padua Concetta

e g Papaleo Giusew

Tasca Francesc Sac. Lauretta Giovanni .
11 Segre ﬁ)m}g‘ erta Puglisi
@ 7

Certificato di Pubblicazione del Comune di Scicli

11 sotioscritto Segretario certifico che il presente deliberato verra pubblicato all’Albo Pretorio

di questo Comune il giorno festivo di domenica senza opposizioni.

Scichi, li 1l Segretario Comunale

E” copia conforme all originale per uso amministrativo

Scicli, Ii
V. IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
ASSESSORATO EE. LL. - PALERMO
N° Gruppo
Visto
Palermo, Ii

L’ASSESSORE



