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RICOVERO CARPENTIERI - SCICLI

Via Francesco Mormino Penna n® 65 - Tel. 0932/931413

SELEZIONE PER TITOLI E PROVA DI IDONEITA PER LA STABILIZZAZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE, DI N. 4 UNITA DI PERSONALE PRECARIO FINALIZZATA
ALLA COPERTURA DEI SEGUENTI POSTI: N. 1 POSTO DI CAT. B1, PROFILO
PROFESSIONALE DI PORTIERE MAGAZZINIERE CUSTODE, A 18 ORE SETTIMANALIL N. 2
POSTI DI CAT. B1, PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AUSILIARIOARIO , A 18

ORE SETTIMANALLI Di cui Bando approvato con delibera 34 del 07/10/2019 e Pubblicato in data
08/10/2019
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Verbale n. 3

WA

Oggetto:Formazione Graduatoria per la copertura n. 3 unita di personale precario finalizzata alla
copertura dei seguenti posti: n. 1 posto di cat. bl, profilo professionale di portiere magazziniere
custode, a 18 ore settimanali, n. 2 posti di cat. b1, profilo professionale di assistente ausiliarioario

a 18 ore settimanali. (\

L’anno Duemilaventi il giorno undici del mese di Dicembre alle ore 19.00 presso la Segreteria
dell’Opera Pia Carpentieri Scicli si e riunita la Commissione esamimitratice della selezione di cui/|
sopra, nominata dal Consiglio di Amministrazione n.32 del 15/10/2020 e composta Dallz{ /
Dottoressa Puglisi Roberta Segretatio dell’Ente con Funzione di Presidente ~

nonche il Dott. Fisioterapista Magro Gianni nato a Scicli il 30/09/1974 componente .e I’ Inf. Statello
Antonino nato a Scicli il 16/01/1964 componente.

Visti:
> l'art 20, commi 1 e 2, D.Lgs.n.75/2017;

» Visto Legge regionale 8 maggio 2018, n. 8: “Disposizioni programmatiche e correttive per
I"anno 2018. Legge di stabilita regionale” che con I’art. 26 recepisce le procedure di
stabilizzazione dei precari delle autonomie locali consentendo i percorsi di stabilizzazione
di cui ai commi 1 e 2 dell’art.20 del D.1gs 75/2017;

> Delibera n. 15 del 22/05/2018 con oggetto “Piano triennale del fabbisogno di Personale
anni 2018 — 2020” inviata in data all’Organo tutorio - Assessorato Regionale alla Famiglia




Dipartimento n.7 Palermo con Pec del 29/05/2018 n. identificativo
Opec286.20180601123443.02044.06.1.64(@pec.aruba.it e con A/R n.15311341729-3 del
07/06/2018 ricevuta dall’ Assessorato il 12/06/2018.

» Vista la Delibera n. 24 del 25/07/2018 con oggetto “Art.20 commal D.lgs n. 75/2017 ; procedura di
stabilizzazione vari profili” inviata in data all’Organo tutorio - Assessorato Regionale alla
Famiglia Dipartimento n.7 Palermo con Pec del 27/07/2018 n. identificativo
Opec288.201807027125041.21464.724.1.69@pec.aruba.it

> Visto I'art.21 della Legge Regionale n. 8/2018

» Vista la Delibera n. 08 del 29/01/2019 con oggetto “ Piano Triennale del fabbisogno del Personale
anno 2019-2021” inviata in data all’Organo tutorio - Assessorato Regionale alla Famiglia
Dipartimento n.7 Palermo con Pec del 20/03/2019  n. identificativo
Opec2891.20190320170023.15334.11.1.64(@pec.aruba.it

> Vista la Delibera n. 20 del 29/06/2020 con oggetto  Piano Triennale del fabbisogno del Personale
anno 2020-2022” inviata in data all’Organo tutorio - Assessorato Regionale alla Famiglia
Dipartimento n.7 Palermo con Pec del 07/07/2020  n. identificativo
Opec2891.20190320170023.15334.11.1.64(@pec.aruba.it

<\
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> Vista la Delibera n.34 del 07/10/2019 con oggetto “ Completamento procedure di
Stabilizzazione personale , ai sensi dell’ Art. 20, comma 2 del Decreto Legislativo 75/2017
come recepito dall’Art. 21 della L.R. n. 8/2018 Approvazione Avviso -Pubblicato sul sito
istituizionale dell’Ente in data 08/10/2019 .

» Vista la Delibera n. 32 del 15/10/2020 con oggetto * Nomina Commissione esaminatrice -
Completamento procedure di Stabilizzazione personale, ai sensi dell’Art. 20, comma 2 del Decreto |
Legislativo 75/2017 come recepito dall’Art. 21 della L.R. n. 8/2018 “Pubblicata in data '
15/10/2020.

> Il verbale n. 1 del 16/11/2020 (relativo all’Insediamento della Commissione
all’ammisssione dei candicati, alla Valutazone dei titoli, e alla calendarizzazione della
prova di idoneita) che integralmente si richiama ;

» 1l verbale n. 2 del 11/12/2020 inerente I’epletamento delle prove di idoneita a cui sono
stati posti i candicati;

quanto sopra premesso,

Ia Commissione esaminatrice,

- procede alla predisposizione delle graduatorie di cui all’oggetto (Allegato A costituente
parte integrante del presente verbale ) distinte per ciascuna categoia e profilo professionale
dei posti messi a selezione e redatta’in base alla valitazione del Decreto del presidente della
Regione sicilia del 05/04/2005 Pubblicato in GURS Parte I n. 18 del 29/04/2005 :

- da atto che tutti i hanno superato la prova di idoneita prevista dal bando di selezione;

- dispone la trasmissione del presente verbale al C.d. Amministrazione dell’Ente provveda
all’approvazione della graduatoria ,



‘chiuso alle ora 20.30 e verra pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente
zione Trasparente

DI 0 e sottoscritto,
. @ A / '
e ( Dott.ssa Roberta Puglisi)_\ | /L/ it

nonenti

Statello Antonino —segretario) %,/\\(/6(, A/t/\’(\ Q_-
Magro Gianni ) Q /)/)V/
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